

                                                                Додаток 1
                                                          до наказу ЗДО № 30 «Чебурашка» СМР
                                                                від 29 серпня 2025 р.№ 52                                      
                                                                «Про    організацію роботи в 
                                                                ЗДО № 30 «Чебурашка» СМР
                                                                щодо унеможливлення насильства 
                                                                та жорстокого поводження з дітьми»
 
ПЛАН ЗАХОДІВ
спрямованих на унеможливлення насильства та жорстокого поводження з дітьми у Закладі дошкільної освіти (ясла-садок) №30 «Чебурашка» СМР
на 2025/2026 н.р
    
	№ з/п
	Назва заходу
	Термін проведення
	Відповідальні
	

	НОРМАТИВНО - ПРАВОВЕ ТА ІНФОРМАЦІЙНЕ ЗАПЕЗПЕЧЕННЯ ПОПЕРЕДЖЕННЯ ФОРМ НАСИЛЬСТВА
	

	1
	Підготувати наказ «Про організацію роботи в ЗДО № 30 «Чебурашка» СМР щодо неуможливлення насильства та жорстокого поводження з дітьми».
	до 29 серпня
2025 р.
	Корягіна С.О., завідувач

	

	2
	Розробити та затвердити  Положення про запобігання та протидію насильству та жорстокому поводженню з дітьми відповідно вимог Типової програми унеможливлення насильства та жорстокого поводження з дітьми.
	до 
01 вересня 2025
  р.
	Корягіна С.О., завідувач

	

	3
	Ознайомлення на  загальних зборах колективу з Положенням про запобігання та протидію насильству та жорстокому поводженню з дітьми відповідно вимог Типової програми унеможливлення насильства та жорстокого поводження з дітьми. 
	01 вересня 2025 р.
	Корягіна С.О., завідувач

	

	4
	Проведення  виробничої  наради з питань профілактики насильства за участю всіх категорії працівників: педагогічний персонал, технічний персонал.
	жовтень
2025 р.
	Корягіна С.О., завідувач
	

	5
	Встановлення скриньки довіри для повідомлень про випадки насильства.
	вересень 2025 р.
	Корягіна С.О., завідувач

	

	6
	Провести моніторинг реалізації Плану заходів, спрямованих на унеможливлення насильства та жорстокого поводження з дітьми.
	січень, травень 
2026 р.
	Приходько В.М., практичний психолог
	

	7
	Виступ на батьківських зборах з повідомленням про заходи з профілактики насильства та жорстокого поводження з дітьми.
	жовтень 2025 н.р.
	Корягіна С.О., завідувач
	

	8
	Оформлення тематичного стенда.
	жовтень
2025 н.р.
	Приходько В.М., практичний психолог
	

	ПРОФЕСІЙНИЙ РОЗВИТОК ТА ПІДВИЩЕННЯ КВАЛІФІКАЦІЇ ПЕДАГОГІЧНИХ ПРАЦІВНИКІВ
	

	1
	Підготувати методичні рекомендації для працівників закладу освіти про недопущення порушення правил педагогічної етики та здійснення у ставленні до здобувачів освіти будь-яких форм насильства працівниками закладу освіти.
	до 30 вересня 2025 р.
	Космач І.О., вихователь-методист
	

	2
	Круглий стіл «Безпечне освітнє середовище: спільна відповідальність». 
	вересень 2025 р.

	Приходько В.М., практичний психолог
	

	3
	Опитування «Що я знаю про насильство?».
	вересень 2025 н.р.
	Приходько В.М., практичний психолог
	

	4
	Тематична бесіда «Зупини насилля - захисти себе».
	жовтень

	Приходько В.М., практичний психолог
	

	5
	Бесіда з елементами тренінгу «Скажемо «НІ» - жорстокому поводженню з дітьми».
	листопад
	Приходько В.М., практичний психолог
	

	6
	Інтерактивне заняття «Як навчити дітей конструктивним формам вирішення конфліктів».
	грудень
	Приходько В.М., практичний психолог.
	

	7
	Консультація для педагогів  «Профілактика булінгу в ЗДО».
	лютий
	Космач І.О., вихователь-методист
	

	8
	Інтерактивне заняття: «Як вирішувати дитячі конфлікти».
	березень
	Приходько В.М., практичний психолог
	

	9
	Проходження курсів педагогічними працівниками щодо протидії булінгу.
	травень
	Приходько В.М., практичний психолог
	

	СПРИЯННЯ ЗАПОБІГАННЮ ТА ПРОТИДІЇ  НАСИЛЬСТВУ В ЗАКЛАДІ ОСВІТИ
	

	Робота з дітьми
	

	1
	Психологічне вивчення дітей «групи ризику», з метою виявлення проявів  булінгу (цькування).
	жовтень
2025 н.р.
лютий 2026 н.р.
	Приходько В.М., практичний психолог
	


	2
	Спостереження за психологічним мікрокліматом у дитячому колективі.
	2025/2026 н.р.
	вихователі груп
Приходько В.М., рактичний психолог
	

	3
	Квест «Мандрівка в країну добрих вчинків».
	листопад 2025 р.
	Вихователі груп
	

	
	Малюнкова акція «Світ де панує добро».

	січень 2026 р.
	Вихователі груп
	

	4
	Гра-драматизація «Добро перемагає зло». 
	грудень 
2025 р.
	вихователі груп
Приходько В.М., практичний психолог
	

	5
	Організація  і проведення заходів до  Тижня сім’ї.
	жовтень
	вихователі груп
	

	6
	Організація  і проведення Тижня толерантності.
	листопад
	Приходько В.М., практичний психолог
	

	7
	Організація і проведення Акції «16 днів проти насильства».
	грудень
	Приходько В.М., практичний психолог
	

	8
	Інтерактивне заняття «Добро живе у наших серцях».
	травень  
	Приходько В.М., практичний психолог
	

	
Робота з батьківською громадськістю
	

	1





	Круглий стіл «Співпраця сім’ї та педагогів у попередженні насильства».
	жовтень 2025 р.
	Приходько В.М., пр.психолог
	

	2
	Консультація «Що таке насильство і як його розпізнати».
	вересень 2025 р., групові батьківські збори
	Приходько В.М., пр.психолог

	

	3
	Проведення  консультації на тему: 
· «Протидія булінгу»;
· «Перші кроки в інтернеті: як зробити їх безпечними»;
· «Ознаки цькування в дитячому колективі»;
· «У співпраці – результат: шляхи профілактики насилля в ЗДО»;
· «Онлайн-агресія: що знаємо ми про кібербулінг»
	
вересень 2025 р.
листопад

січень
       
квітень
2026 р.
травень 
2026 р.
	Приходько В.М., практичний психолог
Космач І.О., вихователь-методист
	

	4
	Виставка інформаційних матеріалів «Стоп насильство».
	листопад 2025 н.р.
лютий 
2026 н.р.
	Приходько В.М., практичний психолог
	

	
	Проведення просвітницької роботи з батьківською громадськістю на сторінках вебсайту закладу та соціальної мережі  Фейсбук та інших  каналах маркетингових комунікацій: Viber, Telegram, Facebook, You Tube.
	2025/2026 н.р.
	Приходько В.М., практичний психолог,
вихователі груп

	


 
